CAMP DE JOUR - COLLEGE DE LEVIS
AFFICHAGE DE POSTE
ANIMATEUR

COLLEGE DE LEVIS

NATURE DU TRAVAIL

Sous la direction du coordonnateur du CEP et larsigion du technicien en loisirs sportifs et desponsables
du camp, votre role principal et habituel dansadre d’emploi est d’animer et d’encadrer les campétia 13
ans) du camp de jour en respectant les politiqtedsiés par le CERIphonse-Levasseur du Collége de Lévis.

DESCRIPTION DE TACHE :

Participer a la préparation et a la mise en plasdmstallations du camp de jour.

- Planifier, encadrer et animer les campeurs enai@t la thématique et le secteur d’activité.

- Participer activement a l'organisation, a la rédien et a I'évaluation d’'activités pour son groupe
I'ensemble des campeurs, pour la rétrospectiva derhaine, les rassemblements et le service de gelah
les besoins déterminés par les responsables du camp

- Voir a l'intégration de tous les campeurs au camjodr.

- Prendre soin du matériel et des installations gotre responsabilité.

- Contribuer a I'application des valeurs véhiculéaslp Collége de Lévis et le CEP.

- Vous pouvez accomplir toutes autres taches connexes

EXPERIENCES ET QUALIFICATIONS REQUISES :

Etre agé de 16 ans et plus au début du camp.

Une expérience ou des compétences significatives Itan des secteurs recherchés (voir sur le sitgriet).

Le niveau 1 de la « Formation en loisirs d'été »l'équivalent reconnu par le camp et une formatam
premiers soins général (peuvent étre fait justataheadébut du camp).

Une formation dans le domaine d’intervention aupigs enfants de 4 a 13 ans et/ou de I'expérience

dans un domaine connexe pourra étre un atout.

COMPETENCES:

- Connaissance des concepts d'animation. - Desirgkn lien avec le Collége et le CEP
- Connaissance de la clientéle des 4 a 13 ans. on €Bprit d’équipe.

- Excellent dynamisme. - Souci de la clientéle

- Sens des responsabilités - Bonne capacité d'atitapt
REMUNERATION :

Selon I'échelle de salaire établie par le servigatre 9.50 $ et 15.50 $ I'heure.

DUREE DE L’EMPLOI :

Environ 30 & 35 heures par semaine, de jour, péfidsemaines ou plus entre le 27 juin et le 19 20M01.
Prévoir du temps pour les réunions préparatoieggrd-camp (24 hrs) et le montage du camp enf2é k& le 26
juin et le remisage de fin d’été du 20 ao(t 2011.

MODALITES :

Les candidatures devront étre déposédds @laude Harvey au comptoir du CEP ou par courriela

« charvey@collegedelevis.gc.ca» avant le 19 février 2011. Seulement les personnes retenues seront
contactées. Identifier votre intérét pour un owsj@urs secteurs d’activités dans une courte lddrprésentation

et y joindre votre curriculum vitae. Le processaspet aussi de créer une banque d’assistants-amiraat
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